
COMMUNIQUE DE PRESSE 

 

La Chambre Régionale de l’Economie Sociale et Solidaire Auvergne-Rhône-Alpes (CRESS AURA), le 

Dispositif Local d’Accompagnement de la Haute Loire (DLA 43) porté par le Comité d’insertion 

professionnel de la Haute-Loire (CIPRO43) et La Direction Départementale de l’Emploi du Travail des 

Solidarités et de la Protection des Populations de la Haute-Loire (DDETS-PP 43) présentent :  

« Acheter local et recruter inclusif » 

Un ESSPRESSO permet de faciliter la rencontre entres acteurs de l’économie 

sociale et solidaire et collectivités publiques et privés dans le but de favoriser 

l’activité économique inclusive 

Deux journées  en Haute-Loire 

Le 21 octobre 2021 au village AFPA de Saint-Germain-Laprade 

Le 25 novembre 2021 à la salle polyvalente de Salzuit 

Les collectivités et entreprises participantes auront l’opportunité de découvrir ou redécouvrir les 

prestations de services et mises à disposition de personnels offertes par les acteurs de l’inclusion du 

territoire.  

Au programme :  

- Les matins de 09h00 à 12h30 : Accompagnement collectif des acteurs de l’inclusion et du 

travail protégé sur la thématique « répondre aux marchés publics et privés » ; 

- Les après-midis de 14h00 à 17h30 : Rencontres « speed meeting » entre les entreprises du 

territoire, les collectivités et les différents acteurs de l’inclusion et du travail protégé. 

-  

- Pour plus d’informations :  

- Pascal PAIRE : (DLA 43) – dla@cipro43.com   

- Jérôme FILERE (CRESS AURA) – jfilere@cress-aura.org  
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